3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao Paulo
Oficial: Bel. José Maria Sviero

Rua Libero Badard, n. 425, 29° andar - Centro
Tel.: (0XX11) 3116-3070 - Email: 3rtd@3rtd.com.br - Site: www.3rtd.com.br

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
N° 804.786 de 21/05/2025

Certifico e dou fé que o documento €eletrénico, contendo 84 (oitenta e quatro) paginas (arquivo anexo), foi apresentado
em 09/05/2025, protocolado sob n° 945.516, tendo sido registrado eletronicamente sob n° 804.786 e averbado no registro
n® 803.735no Livro de Registro A deste 3° Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo, na
presente data.

Denominacao
INSTITUTO TOMIE OHTAKE
CNPJ n° 00.984.768/0001-47

Natureza:
NOVO ESTATUTO ELETRONICO

Certifico, ainda, que consta no documento eletrénico registrado as seguintes assinaturas digitais:
MARCY JUNQUEIRA SALLOWICZ:00627821855(Padréo: |CP-Brasil)

JOAO ROBERTO VIEIRA DA COSTA:04661132858(Padrao: | CP-Brasil)

D4S SERVICOS EM TECNOLOGIA LTDA:23691353000180(Padréo: |CP-Brasil)

As assinaturas digitais qualificadas, com adogdo do padréo |CP-Brasil, sdo verificadas e validadas pelo registrador, de acordo com as normas previstas
em lel. No caso de assinaturas eletrnicas com utilizagdo de padrdes privados(ndo |CP-Brasil), o registrador faz apenas uma verificagdo junto a
empresaresponsavel pelo padrdo, a quem cabe a responsabilidade pela validade das assinaturas.

Sao Paulo, 21 de maio de 2025
Assinado eletronicamente

Laercio de Freitas
Escrevente Autorizado

Este certificado é parte integrante e insepar avel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
R$ 689,31 R$ 195,52 R$ 133,86 R$ 36,53 R$ 47,20
Ministério Pablico 1SS Conducéo Outras Despesas Total
R$ 32,79 R$ 14,44 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.149,65

Para verificar o conteudo integral do

documento, acesse o site:

servicos.cdtsp.com.br/validarregistro
e informe a chave abaixo ou utilize um

leitor de grcode.

00251634301978123

Para conferir a procedéncia deste
documento efetue a leitura do QR
Code impresso ou acesse 0
endereco eletrdnico:

https://selodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital
1131834PJCB000109267CC253




Pagina Protocolo n° 945.516 de 09/05/2025 as 07:40:30h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000014/000084 e/ou eficécia contra terceiros sob n° 804.786 em 21/05/2025 e averbado no registro n® 803.735 neste 3° Oficial de
Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Laercio de Freitas -
/ Escrevente Autorizado.
Registro N°
804.786
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
21/05/2025 R$ 689,31 R$ 195,52 R$ 133,86 R$ 36,53 R$ 47,20 R$32,79 R$ 14,44 R$0,00 R$0,00 R$ 1.149,65

— " TOMEOHTAKE

ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO TOMIE OHTAKE
(Texto aprovado pela Assembleia Geral Ordinaria de 24 de abril de 2025)

CAPITULO | - DENOMINAGAO, OBJETIVOS, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Art. 1°. O INSTITUTO TOMIE OHTAKE (“INSTITUTQ?"), pessoa juridica de direito
privado, sem fins econdmicos, politicos ou religiosos, rege-se pelo presente Estatuto
Social (ou simplesmente “Estatuto”) e pelas disposigdes legais aplicaveis, e tem por
finalidade incentivar, apoiar, fortalecer, estudar, pesquisar, promover e difundir artes
plasticas, artes visuais, arquitetura e design, tornando-os acessiveis ao maior
numero de pessoas possivel, por meio de exposigbes, mostras, cursos, bem como
outras atividades e projetos que valorizem e promovam as diversidades e a
educacdo para a cidadania ativa, bem como a preservagdo e a valorizagdo do
patrimonio cultural brasileiro.

§ 1°= O INSTITUTO podera, de forma a atingir suas finalidades e objetivos, realizar
as seguintes atividades:

a) Realizar, divulgar, promover e/ou patrocinar todas as formas de produgéo
artistica, cultural e/ou educacional, tais como, mas nao se limitando a
exposi¢oes, mostras, cursos, eventos, palestras, seminarios, congressos,
feiras, festivais, audicbes, espetaculos, edi¢cdes, publicacdes, artes cénicas,
exibicbes audiovisuais, e congéneres destinados a promocgédo cultural e
educacional;

b) Realizar, divulgar, promover e/ou patrocinar estudos, pesquisas,
publicacbes, eventos, cursos, seminarios, censos e levantamentos
relacionados a todas as formas de produgao artistica, cultural e
educacional;

c) Adquirir, emprestar, doar, comissionar, organizar, preservar efou expor
obras de arte, dentre demais atividades relacionadas;

d) Manter acervos artisticos e culturais;

e) Instituir e/ou conceder bolsas de estudos e prémios relacionados a cultura
e/ou educagéo; e

f) Promover atividades de cunho artistico, cultural e/ou educacional para o
publico em geral, incluindo criangas, adolescentes e idosos.

§ 2°- O INSTITUTO podera, subsidiariamente aos seus objetivos principais, realizar
as seguintes atividades:

a) Firmar acordos, convénios, patrocinios, parcerias efou contratos de
qualquer natureza, com pessoas juridicas de direito publico ou privado,
nacionais ou estrangeiros, para fins de financiamento, aquisicao de bens,
contratagao de prestagao de servigos, locagao de imoveis, bem como
quaisquer outros fins destinados ao desenvolvimento de seus objetivos
estatutarios;

b) Firmar contratos de cessédo, licengca elou assemelhados com relacéo a
materiais, tangiveis e intangiveis, protegidos por direitos de propriedade
intelectual, autorais efou de personalidade, incluindo sua marca;
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c) Colaborar e firmar parcerias com outras entidades ou empresas, publicas
ou privadas, cuja finalidade seja coincidente com o0s seus objetivos
estatutérios;

d) Locar e/ou ceder o uso de seu espaco fisico para terceiros;

e) Prestar servicos, produzir, distribuir e/ou comercializar produtos
relacionados aos seus objetivos, incluindo, mas nao se limitando a
publicacbes (livros, catalogos, periédicos etc.), obras de arte e objetos
artisticos e culturais;

f) Prestar servicos de catalogacdo de bens artisticos e/ou culturais, incluindo
obras de arte;

g) Prestar servicos de consultoria e/ou assessoria nas areas de arte, cultura
e/ou educacao;

h) Organizar feiras, congressos, exposi¢ées e/ou festas;

i) Gerir espacos e equipamentos, publicos e privados;

i) Manter e administrar lojas fisicas ou virtuais destinadas a comercializagéo
de objetos e produtos;

k) Manter e promover programas de associados do INSTITUTO;

I) Prospectar e obter recursos nas mais diversas fontes e das mais diferentes
naturezas, sejam pessoas fisicas ou juridicas, particulares ou publicas,
nacionais ou internacionais; e

m) Praticar outras atividades e/ou projetos que contribuam para o
desenvolvimento de seus objetivos estatutarios e das atividades do
INSTITUTO.

§ 3° — Todos e quaisquer recursos, rendas e eventuais resultados das atividades do
INSTITUTO serdo aplicados integralmente em territrio nacional e na consecucéo
de seu objeto social, e o INSTITUTO nao distribuird, dentre seus associados,
conselheiros, diretores, empregados, financiadores, patrocinadores ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées,
participacBes ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades.

§ 4° — O INSTITUTO poderd se inscrever em o6rgdos, entidades, editais e
programas, publicos e privados, para a fruicdo de politicas de financiamento,
fomento, incentivo e assemelhados, nacionais ou internacionais, para fins de
consecucao de seus objetivos estatutarios;

§ 5°— O INSTITUTO podera participar de pesquisas, censos, cadastros, bancos de
dados e outros meios de levantamento de informacdes e indicadores relacionados
com seus objetivos estatutarios, a fim de contribuir com o desenvolvimento de
politicas culturais.

8§ 6° — Para atingir os seus objetivos estatutarios, o INSTITUTO devera observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia, bem como acolhera, sem qualquer distincdo, a diversidade de
género, orientacdo sexual, raga, aparéncia fisica, nacionalidade, origem étnica,
religido, idade, condigao fisica ou intelectual, orientacéo politica. Para tanto, devera
(i) adotar boas praticas de governanca e gestéo, necessarias e suficientes a coibir
a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais;
(i) observar as normas nacionais e principios de contabilidade que lhe sao
aplicaveis, a fim de manter a sua escrituragao contabil; e (iii) prestar contas de todos
0s recursos e bens de origem publica recebidos, conforme determina o paragrafo
Unico do art. 70 da Constituicéo Federal.
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§ 7°— O INSTITUTO podera se qualificar como Organizagéo da Sociedade Civil de
Interesse Publico (OSCIP), Organizagao Social (OS) ou demais tipos de certificacao
publica, bem como firmar, com o Poder Publico, contratos de gestdo, convénios,
termos de parceria, de colaboracdo ou de fomento, entre outros instrumentos
congéneres, nos termos da legislagcdo aplicavel, para fins de consecugéo de seus
objetivos estatutarios.

Art. 2°. O INSTITUTO tem sede na cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Rua Coropés, 88, Pinheiros, CEP 05426-010.

Art. 3°. O prazo de duracéo do INSTITUTO é indeterminado.

CAPITULO Il - MEMBROS ASSOCIADOS
Art. 4°. S&o as categorias de membros Associados do INSTITUTO:

a) Associados Contribuintes;
b) Associados Beneméritos; e
c) Associados Honorarios.

§ 1° — A admissdo de membros Associados ocorrera por indicagdo do Conselho
Deliberativo — por meio de seu Comité de Gestdo e Governanga, quando da
instalacdo deste — e posterior aprovagdo da Assembleia Geral, sendo a qualidade
de membro Associado intransmissivel, nos termos da legislacéo aplicavel.

§ 2° — Serdo admitidos como Associados Contribuintes as pessoas fisicas que
tenham atuacgédo relevante em areas relacionadas ao objeto do INSTITUTO ou que
ja tenham atuagdo ou contribuicdo expressamente reconhecida pelo INSTITUTO.
Os membros Associados Contribuintes podem ser sujeitos ao pagamento de
Contribuicao Social, cujo valor, periodicidade, forma e prazo de pagamento serdo
fixados pelo Conselho Deliberativo. No caso de cumulagdo de cargos de membro
do Conselho Deliberativo e de membro Associado Contribuinte, sera devido o
pagamento de somente uma das Contribuigées.

§ 3° — Serdo admitidos como Associados Beneméritos as pessoas fisicas ou
juridicas que tenham atuacéo relevante no INSTITUTO, por meio de contribui¢cdes
financeiras valiosas ou relevantes servigos prestados em favor do INSTITUTO.

8§ 4° — Serao admitidos como Associados Honorarios as pessoas fisicas ou juridicas
que o INSTITUTO deseje distinguir por seu mérito ou atuacédo de cunho artistico,
cultural e/ou educacional.

Art. 5° — Sao deveres dos membros Associados:

a) Comparecer as Assembleias Gerais com intuito de propor, discutir e votar
matérias de interesse do INSTITUTO;

b) Colaborar com o INSTITUTO no desenvolvimento de seus objetivos; e

c) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cbes deste Estatuto, eventuais
regulamentos internos e as deliberagdes dos érgaos sociais do INSTITUTO.

§ 1° — Os membros Associados terdo o direito de frequentar a sede e de participar
de atividades e eventos promovidos pelo INSTITUTO.
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§ 2° — Somente os membros Associados Contribuintes possuem direito a voto e
podem ser votados nas Assembleias Gerais, enquanto as categorias de membros
Associados Beneméritos e Associados Honorarios somente podem ser votados.

§ 3° — A Diretoria Estatutaria podera criar outras categorias de membros Associados
sem direito a voto, sem necessidade de alteracdo estatutaria.

Art. 6°. Os membros Associados perderdo a qualidade de membros nas hipéteses
previstas no art. 10 deste Estatuto.

CAPITULO IlIl - ORGAOS SOCIAIS

Art. 7°. A estrutura de governanca do INSTITUTO é composta dos seguintes 6rgados
sociais:

a) Assembleia Geral, de carater deliberativo;
b) Conselho Deliberativo, de carater consultivo e deliberativo:

(@ Comité de Gestdo e Governanga: a ser criado pelo Conselho
Deliberativo para aconselhamento nas questdes de gestdo e
governanca, nos termos do art. 21 abaixo;

(i) Comité de Programagéo: a ser criado pelo Conselho Deliberativo
para aconselhamento na criacdo e gestao de programas culturais e
educativos, nos termos do art. 21 abaixo;

c) Diretoria Estatutaria, responsavel pela administracdo do INSTITUTO; e
d) Conselho Fiscal, de carater fiscalizatorio.

§ 1° — O INSTITUTO contara, também, com até 2 (dois) Presidentes de Honra,
eleitos pela Assembleia Geral, em caréater vitalicio, dentre individuos que tenham
prestado relevante contribuigao a instituicao.

§ 2° — Os Presidentes de Honra atuardo na medida de suas possibilidades no
aconselhamento estratégico do INSTITUTO, quando assim solicitados por algum
dos drgaos sociais do INSTITUTO, sem direito a voto nas deliberacdes.

Art. 8°. Os membros dos érgdos sociais do INSTITUTO nao responderao, solidaria
ou subsidiariamente, pelas obrigagdes do INSTITUTO e pelos seus atos regulares
de gestéo.

Art. 9°. Os cargos nos 6rgaos sociais ndo serdo remunerados, nem se distribuirdo
lucros, bonificagGes, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
participagbes ou parcelas de seu patrimdnio, tampouco serdo concedidas aos
membros dos érgdos sociais quaisquer vantagens ou beneficios em razdo do
exercicio de suas funcdes.

§ 1° — Os Associados, bem como os membros do Conselho Deliberativo e da
Diretoria Estatutaria, poderdo prestar servicos ao INSTITUTO, diretamente ou
mediante empresas das quais sejam sécios, sem que isso infrinja este Estatuto.
Nesses casos, o INSTITUTO devera observar as eventuais normas aplicaveis ao
respectivo recurso utilizado para o pagamento, bem como firmar contrato especifico
para a prestacdo dos servigos.
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§ 2° — A prestacdo de servigos prevista no § 1° acima ndo se confunde com o
exercicio do cargo nos 6rgdos sociais, cujas obrigacdes permanecerao vigentes.

Art. 10. Os membros dos 6rgdos sociais poderdo renunciar ao cargo, ou perdé-lo
nas hipéteses de: (i) término do mandato; (ii) justa causa; (iii) incapacidade fisica ou
mental prejudicial ao exercicio das fun¢des; ou (iv) morte.

§ 1° — As hipoteses de justa causa para a exclusédo de membros dos drgdos sociais
sdo: (i) violagdo ao Estatuto ou a eventuais regulamentos internos do INSTITUTO;
(i) pratica de qualquer ato contrario aos interesses do INSTITUTO ou em caso de
improbidade; (iii) praticas contrarias as decisdes de quaisquer 6rgaos; (iv) auséncia
nao justificada em 3 (trés) reunides consecutivas do 6rgdo do qual faz parte; (v)
desidia no exercicio das funcgdes; e/ou (vi) a falta de pagamento da Contribuicao
Social, caso esta venha a ser instituida, por periodo superior a 1 (um) ano.

§ 2° — Na hip6tese de renuncia, o membro devera comunicar, preferencialmente por
correspondéncia eletrdnica (e-mail), seu pedido junto ao INSTITUTO, desde que
ndo esteja em débito com suas obrigacdes associativas.

§ 3° — Os membros dos 6rgaos sociais exercerdo seus cargos até a posse de seus
sucessores, exceto em caso de rendncia ou destituicao.

Art. 11. Os 6rgaos sociais do INSTITUTO ter&o as atribuicdes definidas neste
Estatuto.

Art. 12. As reunifes dos Orgdos poderdo ocorrer, por decisdo exclusiva e
discricionaria do INSTITUTO, de forma totalmente presencial, de forma totalmente
remota (por meio de videoconferéncia ou outros meios resultantes da aplicagéo de
tecnologia) ou de forma hibrida (presencial e remota).

CAPITULO IV — ASSEMBLEIA GERAL

Art. 13. A Assembleia Geral é composta pelos membros Associados, e reunir-se-a,
ordinariamente, até o final do més de abril de cada ano, e, extraordinariamente,
sempre que o interesse social assim o exigir.

§ 1°— As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas pelo Presidente da Diretoria
Estatutéria, pelo Presidente do Conselho Deliberativo, pelo Conselho Fiscal ou por,
pelo menos, 1/5 (um quinto) dos membros Associados. A convocagao ocorrera
preferencialmente por correspondéncia eletrdnica (e-mail), com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias seguidos, constando a ordem do dia, local, data e hora de
realizacdo da Assembleia. Considerar-se-a dispensada a convocagdo para a
Assembleia a qual comparecerem todos os membros Associados com direito a voto.

§ 2° — As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo e instaladas, em 12 convocacdo, com a presenca da maioria dos
membros Associados com direito a voto, nos termos do § 2° do art. 5°, e, em 22
convocagado, com qualquer nimero.

8§ 3° — Os membros Associados poderdo ser representados nas Assembleias por
outro membro de quaisquer dos 6rgaos sociais do INSTITUTO, mediante outorga
de procuragéo.
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§ 4° — As atas das Assembleias Gerais serdo lavradas preferencialmente em
formato sumario e assinadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo, sendo
registradas em cartdrio aquelas que contiverem delibera¢do destinada a produzir
efeitos perante terceiros ou sempre que se entender necessario.

Art. 14. Compete a Assembleia Geral:

a) Aprovar as Demonstracdes Financeiras do exercicio anterior ao da
realizacdo da Assembleia, que devem ter sido previamente avaliadas pelo
Conselho Fiscal e pelo Conselho Deliberativo;

b) Examinar o Relatério Anual de Atividades, preparado pela Diretoria,
referente as atividades desenvolvidas pelo INSTITUTO no exercicio
anterior;

c) Aprovar a admissdo de membros Associados;

) Eleger os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

e) Ratificar os pedidos de renldncia de membros Associados, membros do
Conselho Deliberativo e membros do Conselho Fiscal;

f) Deliberar sobre a destituicdo definitiva de membros Associados quando da
apresentacdo de recurso, nos termos do art. 15, apés a decisdo de
destituicdo pelo Conselho Deliberativo;

g) Destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, bem
como homologar a destituicdo de membros da Diretoria Estatutaria; e

h) Alterar o Estatuto Social do INSTITUTO.

§ 1° - Os itens “a” e “b” serdo pautados anualmente na Assembleia Geral Ordinaria,
nos termos do art. 13.

§ 2° — Para as deliberagdes previstas nos itens “g” e “h”, é exigido o voto favoravel
de Y2 (metade) dos membros Associados presentes e com direito a voto, em
Assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
12 convocacgdo, sem a maioria absoluta dos membros Associados com direito a voto,
ou, nas convocacdes seguintes, sem pelo menos 1/3 (um tergo) deles. Demais
deliberagbes serdo tomadas por maioria de votos dos membros Associados
presentes e com direito a voto, exceto se quérum maior for exigido por lei.

§ 3° — A atribuicdo de competéncias a Assembleia Geral Ordinéria ndo exclui o
exercicio das mesmas competéncias por Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 15. Os membros Associados poderdo renunciar ou perder seus cargos nhas
hipéteses do art. 10.

8§ 1° — A exclusdo de membros Associados, por justa causa, serd deliberada e
aplicada pelo Conselho Deliberativo, de oficio ou a partir de proposta apresentada
pela Diretoria Estatutaria, mediante notificacdo, preferencialmente por
correspondéncia eletrbnica (e-mail), ao membro excluido, contendo a justificativa
de sua exclusdo e o prazo para interposi¢do de recurso.

§ 2° — Como garantia de ampla defesa, 0 membro Associado excluido podera
apresentar recurso perante a Assembleia Geral, que deliberara de forma definitiva
sobre a excluséo.

§ 3°— O recurso tem efeito suspensivo, de modo que, caso apresentado, a exclusdo
do membro Associado fica temporariamente suspensa até a sua reavaliagdo pela
Assembleia Geral.
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§ 4° — Na hipdtese de falta de pagamento da Contribuicdo Social, o INSTITUTO
enviara até 2 (duas) notificagcGes, preferencialmente por correspondéncia eletrénica
(e-mail), ao membro Associado inadimplente, com intervalo de 15 (quinze) dias
seguidos entre cada uma. Na auséncia de resposta e/ou permanéncia da
inadimpléncia, ap6s 7 (sete) dias do envio da ultima notificagdo, o membro
Associado esta sujeito a exclusédo nos termos dos 8§ 1° a 3° acima.

CAPITULO V — CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 16. O Conselho Deliberativo é composto por um minimo de 3 (trés) e um
maximo de 30 (trinta) membros, eleitos em Assembleia Geral, para mandatos de 5
(cinco) anos, permitida a reeleicao.

§ 1° — Os mandatos se iniciardo na data da elei¢édo, estando os membros investidos
em seus cargos mediante a assinatura de termo de posse.

§ 2° — Os membros do Conselho Deliberativo podem ser sujeitos ao pagamento de
Contribuicdo Social, cujo valor, periodicidade, forma e prazos de pagamento serdo
fixados pelo Conselho Deliberativo. No caso de cumulagdo de cargos de
Conselheiro e de membro Associado Contribuinte, sera devido o pagamento de
somente uma das Contribuicdes.

Art. 17. Os membros do Conselho Deliberativo poderdo renunciar ao cargo ou
perdé-lo, de acordo com o disposto no art. 10.

§ 1° — A exclusdo de membros do Conselho Deliberativo, por justa causa, sera
deliberada pela Assembleia Geral, mediante notificacdo, preferencialmente por
correspondéncia eletrdnica (e-mail), ao Conselheiro excluido, contendo a
justificativa de sua exclusao e o prazo para interposi¢éo de recurso.

§ 2° — Como garantia de ampla defesa, o Conselheiro excluido podera apresentar
recurso perante a Assembleia Geral, que deliberara de forma definitiva sobre a
exclusao.

§ 3° - O recurso tem efeito suspensivo, de modo que, caso apresentado, a excluséo
do Conselheiro fica temporariamente suspensa até a sua reavaliacdo pela
Assembleia Geral.

§ 4° — Na hipdtese de falta de pagamento da Contribuicdo Social, o INSTITUTO
enviara até 2 (duas) notificacGes, preferencialmente por correspondéncia eletrénica
(e-mail), ao Conselheiro inadimplente, com intervalo de 15 (quinze) dias seguidos
entre cada uma. Na auséncia de resposta e/ou permanéncia da inadimpléncia, ap6s
7 (sete) dias do envio da Ultima notificag@o, o Conselheiro esta sujeito a excluséo
nos termos dos §§ 1° a 3° acima.

Art. 18. O Conselho Deliberativo reunir-se-a pelo menos 3 (trés) vezes ao ano, em
Reunido Ordinéria, ou, sempre que necessario, em Reunido Extraordinaria.

8§ 1° — A convocagéo das reunibes do Conselho Deliberativo competira (i) ao
Presidente do Conselho Deliberativo e, na sua auséncia, ao Vice-Presidente, ou (ii)
a pelo menos 1/5 (um quinto) de seus membros.
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§ 2° — A convocacdao ocorrera preferencialmente por correspondéncia eletrdnica (e-
mail), com antecedéncia minima de 3 (trés) dias seguidos, constando a ordem do
dia, local, data e hora da reunido do Conselho Deliberativo. Considerar-se-a
dispensada a convocacdo para a reuniao do Conselho Deliberativo a qual
comparecerem todos os seus membros.

§ 3° — As reunifes serdo instaladas com a presenga minima de %2 (metade) dos
membros do Conselho Deliberativo, em 12 convocacéao, e, em 22 convocagdo, com
qualquer nimero, sendo que todas as deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos
membros do Conselho Deliberativo presentes e com direito a voto, exceto se
quérum maior for exigido por lei.

§ 4° — Os Conselheiros poderdo ser representados nas reunifes de Conselho
Deliberativo por outro membro de quaisquer dos érgdos sociais do INSTITUTO,
mediante outorga de procuragao.

§ 5° — As atas das reunibes do Conselho Deliberativo serdo lavradas
preferencialmente em formato sumario e assinadas pelo Presidente do Conselho
Deliberativo, sendo registradas em cartério aquelas que contiverem deliberagao
destinada a produzir efeitos perante terceiros ou sempre que se entender
necessario.

Art. 19. Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

a) Coordenar e supervisionar as atividades do Conselho Deliberativo;

b) Convocar e presidir as reunibes do Conselho Deliberativo e das
Assembleias Gerais;

c) Comparecer as reunides da Diretoria Estatutaria, de acordo com sua
disponibilidade, e tomar parte em suas discussdes sem direito a voto;

d) Ser o voto de desempate nas reunides do Conselho Deliberativo; e

e) Nomear Presidente da Diretoria Estatutaria Provisorio, nos termos do art.
24, paragrafo Unico.

Paragrafo Unico — O Vice-Presidente substituird o Presidente em suas auséncias
e impedimentos, desempenhando, ainda, as atribuicdes que Ihe forem alegadas
pelo Presidente.

Art. 20. Compete ao Conselho Deliberativo:

a) Eleger sua mesa, composta de Presidente e Vice-Presidente, para
mandatos de 5 (cinco) anos, permitida a reelei¢ao;

b) Avaliar as Demonstra¢gées Financeiras do exercicio anterior, previamente
avaliadas pelo Conselho Fiscal nos termos do caput do art. 32, para que
sejam posteriormente levadas a aprovagdo da Assembleia Geral, nos
termos do caput do art. 14;

c) Avaliar o Relatério Anual de Atividades, preparado pela Diretoria, referente
as atividades desenvolvidas pelo INSTITUTO no exercicio anterior;

d) Revisar e aprovar o Orgamento Anual para o exercicio em curso;

e) Eleger, destituir e ratificar pedidos de renlncia de membros da Diretoria
Estatutaria, sendo a destituicdo sujeita a homologacédo pela Assembleia
Geral, nos termos do art. 14, “g”, acima, e do art. 59, inciso |, do Cddigo
Civil (Lei Federal n° 10.406/2002);

f) Deliberar sobre a destituicdo de membros Associados, nos termos do art.
15, § 19;
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g) Aprovar a emissdo, endosso ou aceite de cheques, duplicatas, notas
promissoérias, letras de cambio e outros titulos de crédito, bem como a
movimentac&o de valor superior a R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais)
em contas bancérias, exceto quando tais opera¢gbes envolverem contas
bancérias vinculadas a projetos incentivados, casos em que fica dispensada
a aprovacao prévia do Conselho Deliberativo;

h) Instituir Comités, observando-se o disposto no art. 21;

i) Contribuir e auxiliar a Diretoria Estatutaria em seus eixos programaticos,
culturais e educativos, bem como na captacdo de recursos para O
INSTITUTO;

i) Autorizar a Diretoria Estatutaria a adquirir, alienar, hipotecar ou por qualquer
forma gravar bens imdveis do INSTITUTO;

k) Estabelecer, a partir de proposta da Diretoria Estatutaria, o valor,
periodicidade, forma e prazo de pagamento da Contribuicdo Social pelos
membros Associados Contribuintes e pelos membros do Conselho
Deliberativo, sendo que as contribuicdes dos membros Associados
Contribuintes e membros do Conselho Deliberativo terdo sempre o0 mesmo
valor;

[) Convocar, quando entender necessério, os membros da Diretoria
Estatutaria para prestar informacgdes sobre os atos de gestéo;

m) Aprovar, eventualmente, um Cédigo de Etica e de Conduta do INSTITUTO;
e

n) Opinar sobre outras matérias que lhe sejam submetidas.

Paragrafo Unico — Os itens “b”, “c” e “d” serdo pautados anualmente na 12 Reuni&o
Ordinaria do Conselho Deliberativo, a ocorrer até o més de abril de cada ano, nos
termos do art. 18.

Art. 21. Por deliberagéo do Conselho Deliberativo, poderéo ser instituidos Comités
internos, de carater consultivo, para assessorar o Conselho Deliberativo a exercer
suas competéncias, cujos membros serdo eleitos, ou eventualmente destituidos,
pelo Conselho Deliberativo.

§ 1° — O Comité de Gestédo e Governanga e o Comité de Programagéo, quando de
sua instituicdo, poderao ser compostos por até 5 (cinco) membros, que poderdo ser
membros Associados, membros do Conselho Deliberativo ou individuos externos, a
serem eleitos pelo Conselho Deliberativo para mandato de 2 (dois) anos.

§ 2° — Competird ao Comité de Gestdo e Governanga assessorar o Conselho
Deliberativo: (i) na gestdo do INSTITUTO; (ii) na indicagdo de novos membros dos
6rgaos sociais; e (iii) no apoio a captacgao de recursos e relacionamento com o Poder
Publico.

§ 3° — Competira ao Comité de Programagao assessorar o Conselho Deliberativo:
(i) na discusséao dos programas culturais e educativos; e (ii) nas a¢des relacionadas
ao legado da artista Tomie Ohtake.

CAPITULO VI - DIRETORIA ESTATUTARIA

Art. 22. A Diretoria Estatutaria € composta por, no minimo, 1 (um) e, no maximo, 5
(cinco) membros, dentre eles, um Presidente e um Vice-Presidente, eleitos pelo
Conselho Deliberativo, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a reeleigéo.

INSTITUTO Rua Coropé, 88 - Pinheiros institutotomieohtake.org
TOMIE OHTAKE CEP 05426-010 - Sao Paulo, SP @institutotomieohtake
Estatuto Social
Aprovado em Assembleia Geral Ordinaria de 24/04/2025

. N ) . i Paaina 9 de 15
D4Sign 8389d5b2-7774-4912-ba04-88e361d82887 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.




Pagina Protocolo n° 945.516 de 09/05/2025 as 07:40:30h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000023/000084 e/ou eficécia contra terceiros sob n° 804.786 em 21/05/2025 e averbado no registro n® 803.735 neste 3° Oficial de
B Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Laercio de Freitas -
Escrevente Autorizado.

Registro N°
804.786
Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
21/05/2025 R$ 689,31 R$ 195,52 R$ 133,86 R$ 36,53 R$ 47,20 R$32,79 R$ 14,44 R$0,00 R$0,00 R$ 1.149,65

T TOMEOHTAKE

§ 1° — O mandato do(s) membro(s) da Diretoria Estatutéria iniciara na data da
reunido do Conselho Deliberativo na qual ocorrer a eleigao, estando investido(s) em
seu(s) cargo(s) mediante a assinatura de termo de posse.

§ 2° — O Vice-Presidente substituira o Presidente em suas auséncias e
impedimentos, desempenhando, ainda, as atribuigées que lhe forem alegadas pelo
Presidente.

8§ 3°— O(s) membro(s) da Diretoria ndo podera(ao) ser: (i) membro de demais 6rgéos
sociais do INSTITUTO; (ii) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administracdo publica, bem como respectivo cdnjuge,
companheiro ou parente, consanguineos ou afins, em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 2° grau; ou (iii) servidor publico detentor de cargo comissionado ou
funcao gratificada; ou (iv) pessoa impedida por lei especial, ou condenada por crime
falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a
economia popular, a fé pablica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda
gue temporariamente, 0 acesso a cargos publicos.

Art. 23. Os membros da Diretoria Estatutaria poderdo renunciar ao cargo ou perdé-
lo, de acordo com o disposto no art. 10.

8§ 1° — A exclusdo de membros da Diretoria Estatutaria, por justa causa, sera
deliberada pela Assembleia Geral, mediante notificacdo, preferencialmente por
correspondéncia eletrénica (e-mail), ao Diretor Estatutario excluido, contendo a
justificativa de sua excluséo e o prazo para interposi¢cao de recurso.

§ 2° — Como garantia de ampla defesa, o Diretor Estatutario excluido podera
apresentar recurso perante a Assembleia Geral, que deliberara de forma definitiva
sobre a excluséo.

§ 3° - O recurso tem efeito suspensivo, de modo que, caso apresentado, a exclusao
do Diretor Estatutario fica temporariamente suspensa até a sua reavaliagdo pela
Assembleia Geral.

Art. 24. Em caso de vacancia de qualquer cargo da Diretoria Estatutaria, o Conselho
Deliberativo podera deliberar sobre a conveniéncia de eleger sucessores e
eventualmente elegé-los. Na ultima hipétese, os sucessores eleitos completardo o
mandato restante de seu antecessor.

Paragrafo Unico — Em caso de vacancia do cargo do Presidente da Diretoria
Estatutaria, e na impossibilidade de o Vice-Presidente assumir o cargo nos termos
do 8§ 2° do art. 22, o Presidente do Conselho Deliberativo podera nomear
imediatamente um Presidente da Diretoria Provisério, ficando-lhe desde ja
concedidas todas as prerrogativas do Presidente da Diretoria Estatutaria, até que
seja convocada reunido do Conselho Deliberativo para eleger nova Diretoria
Estatutaria.

Art. 25. A Diretoria Estatutaria reunir-se-4 sempre que 0s interesses sociais 0
exigirem.

§ 1° — A convocacgdo ocorrera por solicitacdo de qualquer Diretor Estatutario,
preferencialmente por correspondéncia eletrdnica (e-mail), com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias seguidos, constando a ordem do dia, local, data e hora da
reunido da Diretoria Estatutaria. Considerar-se-a dispensada a convocacao para a
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reunido da Diretoria Estatutaria a qual comparecerem todos os Diretores
Estatutarios.

§ 2° — As reunibes da Diretoria Estatutaria serdo presididas pelo seu Presidente e
as deliberacgbes serdo tomadas por maioria de votos dos Diretores presentes.

§ 3° — As atas das reunides de Diretoria Estatutaria serdo lavradas
preferencialmente em formato sumario e assinadas pelo Presidente da Diretoria
Estatutaria, sendo registradas em cartério aquelas que contiverem deliberagdo
destinada a produzir efeitos perante terceiros ou sempre que se entender
necessario.

Art. 26. Compete a Diretoria Estatutéria:

a) Executar a gestdo administrativo-financeira do INSTITUTO;

b) Representar ativa e passivamente o INSTITUTO, nos termos do art. 25, em
juizo e fora dele, inclusive perante as autoridades, reparticdes publicas e
autarquias, federais, estaduais e municipais;

c) Guardar e conservar os bens iméveis e bens méveis do INSTITUTO;

d) Apreciar questdes relacionadas a doagBes, empréstimo, aquisicdes e
legados para incorporagdo ao patriménio do INSTITUTO ou para fins
especiais;

e) Angariar recursos para o funcionamento do INSTITUTO, visando sua
manutencdo e a ampliacéo de suas atividades;

f)  Emitir, endossar ou aceitar cheques, duplicatas, notas promissoérias, letras
de cambio e outros titulos de crédito, bem como a movimentagdo de valor
inferior ou igual a R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) em contas
bancarias. Para valores superiores a este, serd necessaria autorizacdo
especifica pelo Conselho Deliberativo, exceto quando tais operacdes
envolverem contas bancérias vinculadas a projetos incentivados, casos em
que fica dispensada a aprovacao prévia do Conselho Deliberativo;

g) Aprovar abertura de filiais do INSTITUTO nos respectivos municipios nos
quais a instituicao possa vir a prestar servicos;

h) Criar e prover todos os cargos do quadro de funcionarios e, em especial,
a nomeagao de diretores gestores nao estatutarios (“Diretores Gestores”);

i) Contratar auditores externos independentes e contadores, sempre que
necessario;

j) Disciplinar, através de regulamentos internos, as atividades do INSTITUTO;

k) Apresentar proposta de destituicdo de membros Associados ao Conselho
Deliberativo;

I) Resolver os casos omissos deste Estatuto e de eventuais cédigos e
regulamentos internos; e

m) Praticar todos os demais atos que se fagam necessarios a consecugao dos
objetivos do INSTITUTO e que ndo sejam de competéncia privativa da
Assembleia Geral ou do Conselho Deliberativo.

Art. 27. A representacdo do INSTITUTO perante terceiros sera exercida (i) pelo
Presidente da Diretoria Estatutaria, isoladamente; ou (ii) por quaisquer 2 (dois)
Diretores Estatutarios, em conjunto.

Paragrafo Unico — As procuracdes outorgadas pelo INSTITUTO poderdo ser
assinadas pelo Presidente da Diretoria Estatutaria, isoladamente, ou por 2 (dois)
Diretores em conjunto, podendo ser outorgadas por instrumento pablico ou privado,
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por tempo determinado e com poderes especificos, sendo vedado o
substabelecimento.

Art. 28. Sdo expressamente proibidos e serdo nulos de pleno direito quaisquer atos
praticados por membros dos 6érgdos sociais, por procuradores, por empregados,
prestadores de servigos ou prepostos do INSTITUTO que sejam estranhos ao objeto
social e aos negécios do INSTITUTO, tais como avais, fiancas, endossos e outras
garantias de favor, a menos que tais atos tenham sido previamente aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO VIl = CONSELHO FISCAL

Art. 29. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros e 2 (dois) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral para mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

§ 1° — Os membros do Conselho Fiscal devem ter formagéo e/ou conhecimento
compativel com as atividades a serem desempenhadas.

§ 2° — Serdo inelegiveis para o Conselho Fiscal (i) os membros de demais 6rgaos
sociais do INSTITUTO, bem como seus parentes, consanguineos ou afins, até o 3°
grau, como também os que tiverem feito parte da Diretoria Estatutaria
imediatamente anterior; e (i) os condenados a pena que vede, ainda que
temporariamente, o0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricacao, peita ou suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,
contra as rela¢des de consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem
os efeitos da condenacao.

Art. 30. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por ano, até o
més de abril, e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° — A convocagéo ocorrerd por solicitacdo do Presidente da Diretoria Estatutaria,
do Presidente do Conselho Deliberativo, ou de qualquer um dos membros do
Conselho Fiscal, preferencialmente por correspondéncia eletrdnica (e-mail), com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias seguidos, constando a ordem do dia, local,
data e hora da reunido do Conselho Fiscal. Considerar-se-a dispensada a
convocagdo para a reunidao do Conselho Fiscal a qual comparecerem todos os
membros.

§ 2° — As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a presenga minima de
mais da metade dos Conselheiros Fiscais em exercicio, sendo que as deliberacdes
serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.

§ 3° — As atas das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas preferencialmente
em formato sumario e assinadas pelos membros presentes do Conselho Fiscal,
sendo registradas em cartério aquelas que contiverem deliberagdo destinada a
produzir efeitos perante terceiros ou sempre que se entender necessario.

Art. 31. Os membros do Conselho Fiscal poderédo renunciar ao cargo ou perdé-lo,
de acordo com o disposto no art. 10.

§ 1° — A exclusdo de membros do Conselho Fiscal, por justa causa, seré deliberada
pela Assembleia Geral, mediante notificacdo, preferencialmente por
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correspondéncia eletronica (e-mail), ao Conselheiro Fiscal excluido, contendo a
justificativa de sua exclusao e o prazo para interposicao de recurso.
§ 2° — Como garantia de ampla defesa, o Conselheiro Fiscal excluido podera
apresentar recurso perante a Assembleia Geral, que deliberara de forma definitiva
sobre a excluséao.
§ 3° - O recurso tem efeito suspensivo, de modo que, caso apresentado, a excluséo
do Conselheiro Fiscal fica temporariamente suspensa até a sua reavaliagcdo pela
Assembleia Geral.
§ 4° — Ocorrendo vaga no Conselho Fiscal, o respectivo suplente assumird o cargo
de Conselheiro Fiscal para o cumprimento do mandato restante de seu antecessor.
Art. 32. Compete privativamente ao Conselho Fiscal:

a) Emitir parecer sobre as Demonstragdes Financeiras do exercicio anterior,
para posterior avaliacdo do Conselho Deliberativo e aprovacdo pela
Assembleia Geral,;

b) Opinar sobre o Orgamento Anual para o exercicio em curso;

c) Opinar sobre as Demonstragdes Financeiras do exercicio social, o Relatério
Anual de Atividades, balancos, contas, operag6es patrimoniais, proposta
orgcamentaria, prestacdes de contas, bem como a regularidade formal e
material de documentos e livros de escrituragdo contabil do INSTITUTO,
emitindo pareceres aos demais 6rgéos sociais;

d) Fiscalizar a administracdo e o desempenho econdmico-financeiro e
contabil, a gestdo patrimonial, bem como monitorar os procedimentos
financeiros e controles internos do INSTITUTO, tendo livre acesso aos
documentos necessarios as verificagdes;

e) Recomendar a¢Bes e diretrizes de atuacdo aos demais 6rgaos sociais do
INSTITUTO;

f) Opinar, em carater ndo vinculante, sobre a escolha de auditores externos
independentes e contadores, bem como acompanhar o trabalho destes;

g) Recomendar ao Conselho Deliberativo a convocacao da Assembleia Geral
guando (i) tomar ciéncia e apés analisar irregularidades encontradas ou
denuncias de irregularidades, (ii) quando considerar que ha motivo graves
ou urgente, ou (iii) quando passar o prazo para a convocacgao ordinaria da
Assembleia Geral por mais de 30 (trinta) dias seguidos;

h) Participar das Assembleias Gerais, das reunides do Conselho Deliberativo
ou da Diretoria Estatutaria, como convidados, nas quais houver
deliberagbes sobre 0s assuntos de sua competéncia;

i) No periodo de liquidagdo do INSTITUTO, praticar atos a que se refere esse
artigo, tendo em vista as disposi¢des reguladoras da liquidagéo; e

j) Exercer as demais atribuicdes de sua competéncia, por for¢a de lei ou deste
Estatuto.

Paragrafo Unico — Os itens “a” e “b” serdo pautados anualmente na 12 Reunido
Ordinéria do Conselho Fiscal, a ocorrer até o més de abril de cada ano, nos termos
do art. 30.
CAPITULO VIl = PATRIMONIO
Art. 33. O patrimdnio do INSTITUTO sera constituido por:
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a) Contribuicbes, doacdes e legados que receber de pessoas fisicas ou
juridicas, publicas ou privadas, inclusive de entidades assistenciais, de
benemeréncia ou filantrépicas, nacionais ou estrangeiras;

b) Receitas de licenciamento e cessé&o de direitos de propriedade intelectual;

c) Receitas resultantes das atividades relacionadas a seus objetivos;

d) Verbas publicas e privadas de fomento a atividade cultural, artistica e/ou
educacional;

e) Convénios, termos de fomento, termos de parceria e quaisquer outros
contratos e avengas com 6rgdos publicos, empresas privadas, entidades
representativas, organizagbes ndo governamentais e entidades
internacionais;

f) Receitas com comercializa¢des de produtos ou servigos relacionados aos
seus objetivos;

g) Rendimentos, juros, aluguéis, royalties e quaisquer outras fontes de
recursos decorrentes que forem proporcionados pelo seu proprio
patrimonio;

h) Bens moveis e imoveis de sua propriedade; e

i) Contribuigbes sociais de membros Associados Contribuintes e membros do
Conselho Deliberativo, caso venham a ser fixadas.

Art. 34. Os recursos do INSTITUTO, bem como os resultados que vier a obter no
exercicio de suas atividades, serdo integralmente aplicados na manutengéo e no
desenvolvimento de seus objetivos.

CAPITULO IX — DISPOSICOES GERAIS

Art. 35. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 36. O INSTITUTO podera vir a instituir um fundo patrimonial, cujos bens e
direitos serao parte integrante de seu patrimoénio, inclusive fundos de “endowment”,
para assegurar a sua sustentabilidade de longo prazo.

Art. 37. O INSTITUTO mantera sua escrita contabil e fiscal em livros revestidos das
formalidades legais e capazes de assegurar a sua exatiddo, de acordo com 0s
principios fundamentais da contabilidade e a legislacdo nacional aplicavel.

Art. 38. A extingdo do INSTITUTO podera ocorrer apenas (i) mediante deliberacdo
da Diretoria Estatutaria, por maioria absoluta de seus membros, posteriormente
aprovada pelo Conselho Deliberativo, e, finalmente, ratificada, em Assembleia
Geral, por 2/3 (dois ter¢os) dos membros Associados com direito a voto; (ii) nos
casos previstos em lei; ou (iii) na hipotese de tornar-se impossivel a sua
manutengao.

Paragrafo Unico — Em qualquer das hipéteses elencadas no caput, o patriménio
liquido do INSTITUTO sera transferido a outra pessoa juridica que atenda aos
requisitos da Lei n° 13.019, 31 de julho de 2014, e que preferencialmente tenha o
mesmo objeto social do INSTITUTO, indicada pela Diretoria Estatutaria e aprovada
por maioria absoluta dos membros Associados com direito a voto.

* k k k%
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